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  Richtlijnen Vestigingsverordening Bedrijven 
  Directie Economische Zaken, Handel en Industrie 
 
Ingevolge artikel 17 van de Landsverordening Vestigingsverordening Bedrijven (AB 
1990 No. GT 55) is deze landsverordening niet van toepassing op de in Aruba geboren 
Nederlanders, die de leeftijd van 21 jaar hebben bereikt.  
Derhalve behoeft deze geen vergunning om hetzij een eenmanszaak te vestigen en te 
drijven, hetzij om als directeur van een naamloze vennootschap op te treden. 
E.e.a. dient echter ingeschreven te worden in het Handelsregister van de Kamer van 
Koophandel en Nijverheid. 
Voor alle andere gevallen is een vergunning vereist.  
 
 
Begrippen voor de toepassing van de richtlijnen: 

 Lokalen: Op Aruba geboren Nederlanders. 
 Nederlander: Een persoon die de Nederlandse nationaliteit bezit. 
 Vreemdeling: De van vreemde nationaliteit zijnde persoon, al dan niet op Aruba 

woonachtig.  
 Gelijkgestelden met lokalen:  

a. de buiten Aruba geboren Nederlander die minimaal 5 jaren op Aruba woonachtig 
is en zulks kan bewijzen middels een verklaring van inschrijving uit het 
Bevolkingsregister van Aruba en tevens in het bezit is van een 
toelatingsvergunning voor onbepaalde tijd of een verklaring van rechtswege 
toegelaten; 

b. de buiten Aruba geborene, die nog geen 5 jaren alhier woont, maar waarvan 
minimaal een der ouders een op Aruba geboren Nederlander is, en dit kan 
bewijzen middels officiële documenten; 

c. de vreemdeling, die minimaal 10 jaren op Aruba woonachtig is en zulks kan 
bewijzen middels een verklaring van inschrijving uit het Bevolkingregister van 
Aruba en tevens in het bezit is van een toelatingsvergunning als zelfstandige; 

d. de buiten Aruba geboren Nederlander, die minimaal 3 jaren op Aruba woonachtig 
is, te bewijzen middels een verklaring van inschrijving uit het Bevolkingregister 
van Aruba, en tevens minstens 1 jaar gehuwd is met een op Aruba geboren 
Nederlander, en dit kan bewijzen middels een officieel document; 

e. de buiten Aruba geboren Nederlander, die minstens 3 jaren gehuwd is met een op 
Aruba geboren Nederlander, te bewijzen middels een officieel document, en 
tevens minimaal 1 jaar op Aruba woonachtig is, en dit kan bewijzen middels een 
verklaring van inschrijving uit het Bevolkingregister van Aruba; 

f. de vreemdeling, die minstens 5 jaren gehuwd is met een op Aruba geboren 
Nederlander, te bewijzen middels een officieel document, en tevens minimaal 3 
jaren op Aruba woonachtig is, en dit kan bewijzen middels een verklaring van 
inschrijving uit het Bevolkingregister van Aruba. 
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Soorten Vestigingsvergunningen 
1. Eenmanszaak  
Positief advies, voor zover het betreft personen vallende onder de categorie 
gelijkgestelden met lokalen. 
 
2. Vennootschap onder firma (v.o.f.) 
Positief advies, voor zover het betreft personen vallende onder de categorie 
gelijkgestelden met lokalen, al dan niet in combinatie met een lokale persoon. 
 
3. Naamloze Vennootschap (N.V.)(statutair gevestigd op Aruba) met uitsluitend 
lokalen als aandeelhouders  
Positief advies voor de N.V. en tevens voor het eventuele optreden van een of meer 
gelijkgestelden met lokalen als directeur(en) van de desbetreffende naamloze 
vennootschap.  
 
4. Naamloze Vennootschap (N.V.)(statutair gevestigd op Aruba) met lokalen en 
daaraan gelijkgestelden als aandeelhouders 
Positief advies voor de N.V. en tevens voor het optreden van een of meer gelijkgestelden 
met lokalen, als directeur(en) van de desbetreffende vennootschap. 
            
5. Naamloze Vennootschap (N.V.)(statutair gevestigd op Aruba) met uitsluitend 
gelijkgestelden met lokalen als aandeelhouders 
Positief advies voor de N.V. en tevens voor het optreden van een of meer gelijkgestelden 
met lokalen als directeur(en). 
  
6. Naamloze Vennootschap (N.V.)(statutair gevestigd op Aruba) met participatie 
van minimaal 60% van de aandelen in handen van lokalen en/of daaraan 
gelijkgestelden 
Positief advies voor de N.V., met dien verstande dat slechts lokalen en/of daaraan 
gelijkgestelden toegestaan worden om als directeur(en) van desbetreffende naamloze 
vennootschap op te treden. 
 
7. Buiten Aruba gevestigde vennootschappen of op Aruba statutair gevestigde 
Naamloze Vennootschappen (N.V.) met de meerderheid of alle aandelen, in handen 
van anderen dan lokalen of gelijkgestelden met lokalen  
Er wordt positief geadviseerd voor de vereiste vestigingsvergunning voor de 
vennootschap en eventueel één vergunning voor directeur, indien deze laatste eveneens 
mede aandeelhouder is, in de navolgende gevallen: 

a. specialistische werkzaamheden van aflopende aard op het terrein van of aan de 
olieraffinaderij. E.e.a. moet wel vastgelegd zijn in een contract;  

b. de bouw/renovatie van een hotel of een publiekrechtelijk project, waarvoor een 
internationale aanbesteding vereist c.q. verplicht is. E.e.a. moet wel vastgelegd 
zijn in een contract;  
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c. exploitatie van een hotel of casino; 
d. vestiging van verwerkingsindustrieën, hoog technologische ontwikkelingen, 

verwerking van grondstoffen tot halffabrikaten en/of halffabrikaten tot 
eindproduct. Deze industrieën dienen kapitaalintensief te zijn (het 
investeringsbedrag / aantal werknemers is groter of gelijk aan Afl. 250.000,-); 

e. het aanschaffen van een bestaand bedrijfspand, om deze als zodanig te blijven 
verhuren. Een soortgelijke vergunning wordt uitsluitend projectgebonden 
verleend, met als doel het verwerven en verhuren van dat specifieke onroerend 
goed; 

f. specialistische werkzaamheden, welke niet op Aruba, in welke vorm dan ook, 
aanwezig zijn. 

 
8. Directievergunning 

a. Een op Aruba geboren Nederlander die de leeftijd van 21 jaar heeft bereikt, 
behoeft geen vergunning om als bestuurder van een naamloze vennootschap op te 
kunnen treden;  

b. Voor alle overige gevallen is een vergunning vereist om als bestuurder van een 
naamloze vennootschap op te kunnen treden. 

 Positief advies indien er sprake is van gelijkgestelden met lokalen; 
c. Ingeval een vreemdeling of een andere dan een gelijkgestelde aan lokalen, alle of 

de meerderheid der aandelen van een statutair op Aruba gevestigde naamloze 
vennootschap koopt en als zodanig tot bestuurder ervan wordt benoemd, wordt 
positief geadviseerd voor de desbetreffende directeursvergunning slechts indien 
deze N.V. reeds meer dan 3 jaren met de vereiste vestigingsvergunning actief is. 

 Hierbij moet wel opgemerkt worden dat de doelstelling van de desbetreffende 
 naamloze vennootschap wel ongewijzigd dient te blijven. 

 
9. Uitbreiding van een bestaande vergunning 
Positief advies, indien het een uitbreiding betreft die verband houdt met de 
oorspronkelijke bedrijfsuitoefening. 
Indien het betreft een naamloze vennootschap, dan dient deze doelstellinguitbreiding 
eveneens statutair mogelijk te zijn. 
 
10. Wijziging van een bestaande vergunning 
Positief advies. 
Indien het een wijziging van doelstelling van een N.V. betreft, dient deze eveneens 
statutair mogelijk te zijn. 

 
11. Overplaatsing van een bestaande zaak 
Positief advies. 
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12. Het vestigen van een filiaal of een andere vestiging dan op de plaats van de 
hoofdvestiging 
Positief advies. Indien het betreft een naamloze vennootschap of een andere 
rechtspersoon dient e.e.a. tevens statutair mogelijk te zijn. 
 
Nota 1: In alle gevallen dient rekening gehouden te worden met een adequate    
   vestigingsplaats. 
Nota 2: De te ontplooien activiteiten dienen per vestigingsplaats zoveel mogelijk verband 
  te houden met elkaar. 
 
De Landsverordening Vestigingsverordening bedrijven is niet van toepassing op:  

- Een op Aruba Vrijgestelde Vennootschap (artikel 1 lid 1, Landsverordening 
Vestigingsverordening bedrijven, AB 1990 No. GT 55). Indien een AVV aan 
het economische verkeer op Aruba gaat deelnemen, is zij wel vergunnings-
plichtig; 

- Bedrijven in de Vrije Zone (artikel 6 lid 1, Landsverordening vrije zones, AB 
1998 No. GT 7); 

- Kredietinstellingen (artikel 1 lid 1, Landsverordening toezicht kredietwezen, 
AB 1998 No. 16); 

- Verzekeringsmaatschappijen (artikel 2 lid 5, Landsverordening toezicht 
verzekeringsbedrijf, AB 2000 No. 82); 

-  Straatventers (artikel 3, sub b, Landsverordening Vestigingsverordening 
bedrijven, AB 1990 No. GT 55 en artikel 45, Algemene Politieverordening, 
AB 1995 No. GT 8). 

 
Over te leggen bescheiden met betrekking tot aanvragen voor 
vestigingsvergunningen (voor zover van toepassing) 
 
Nota 1: Alle verzoekschriften dienen voorzien te zijn van de nodige bescheiden (voor 
zover van toepassing) om in behandeling genomen te worden. 
Nota 2: Alle verzoekschriften dienen voorzien te zijn van een plakzegel van Afl. 4, -, om 
als zodanig geaccepteerd te kunnen worden conform de Zegelverordening (AB 1998  
No. GT 1). 
 
Aanvraag voor een vestigingsvergunning voor een Eenmanszaak: 

1. Kopie paspoort en/of identiteitskaart van belanghebbende; 
2. Verklaring van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 10,-) van 

belanghebbende; 
3. Bewijs van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 5,-) van 

belanghebbende;  
4. Verklaring omtrent het Gedrag van belanghebbende (op te vragen bij 

Openbaar Ministerie); 
5. Verklaring van Betalingsgedrag m.b.t. belasting van belanghebbende (op te 

vragen bij SIA); 
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6. Curriculum Vitae (Resumé) van belanghebbende; 
7. Kopie Toelatingsvergunning als zelfstandige / Werkvergunning / 

Verblijfsvergunning / Toelatingsvergunning voor onbepaalde tijd / 
Verklaring van rechtswege toegelaten van belanghebbende; 

8. Geboorte akte, indien zoon/dochter van minstens een op Aruba geboren 
Nederlander, voor zover vallende onder gelijkgestelden met lokalen sub b; 

9. Kopie van Huwelijksakte indien gehuwd met een op Aruba geboren 
Nederlander, slechts indien vallende onder gelijkgestelden met lokalen zoals 
vermeld onder sub d, e en f; 

10. Indien het een overname van een eenmanszaak betreft, een uittreksel van 
Kamer van Koophandel van de over te nemen eenmanszaak; 

11. Verklaring van geen bezwaar van de eigenaar van een eenmanszaak met 
kopie van zijn i.d., indien zijn eenmanszaak overgenomen wordt door een 
gelijkgestelde met lokalen.  

 
Aanvraag voor een vestigingsvergunning voor een Vennootschap Onder Firma: 

1. Contract voor het aangaan van een vennootschap onder firma (v.o.f.); 
2. Kopie paspoort en/of identiteitskaart van vennoten; 
3. Verklaring van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 10,-) van 

vennoten, slechts voor anderen dan lokalen; 
4. Bewijs van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 5,-) van vennoten;  
5. Verklaring omtrent het Gedrag van vennoten (op te vragen bij Openbaar 

Ministerie); 
6. Verklaring van Betalingsgedrag m.b.t. belasting van vennoten (op te vragen 

bij SIA); 
7. Curriculum Vitae (Resumé) van vennoten; 
8. Kopie Toelatingsvergunning als zelfstandige / Werkvergunning / 

Verblijfsvergunning / Toelatingsvergunning voor onbepaalde tijd / 
Verklaring van rechtswege toegelaten van vennoten; 

9. Geboorte akte, indien zoon/dochter van minstens een op Aruba geboren 
Nederlander, voor zover vallende onder gelijkgestelden met lokalen sub b; 

10. Kopie van Huwelijksakte indien gehuwd met een op Aruba geboren 
Nederlander, slechts indien vallende onder gelijkgestelden met lokalen zoals 
vermeld onder sub d, e, en f. 

 
Aanvraag voor een vestigingsvergunning voor een Naamloze Vennootschap: 

1. Akte van oprichting; 
2. Akte van Aandelenoverdracht; 
3. Kopie van Aandeelhoudersregister; 
4. Kopie paspoort en/of identiteitskaart van aandeelhouder(s) en bestuurder(s); 
5. Verklaring van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 10,-) van 

aandeelhouder(s) en bestuurder(s), slechts voor anderen dan lokalen; 
6. Bewijs van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 5,-) van 

aandeelhouder(s) en bestuurder(s);  
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7. Verklaring omtrent het Gedrag van aandeelhouder(s) en bestuurder(s) (op te 
vragen bij Openbaar Ministerie); 

8. Verklaring van Betalingsgedrag m.b.t. belasting van aandeelhouder(s) en 
bestuurder(s) (op te vragen bij SIA); 

9. Curriculum Vitae (Resumé) van aandeelhouder(s) en bestuurder(s); 
10. Kopie Toelatingsvergunning als zelfstandige / Werkvergunning / 

Verblijfsvergunning / Toelatingsvergunning voor onbepaalde tijd / 
Verklaring van rechtswege toegelaten van aandeelhouder(s) en bestuurder(s); 

11. Geboorte akte, indien zoon/dochter van minstens een op Aruba geboren 
Nederlander, voor zover vallende onder gelijkgestelden met lokalen sub b; 

12. Kopie van Huwelijksakte indien gehuwd met een op Aruba geboren 
Nederlander, slechts indien vallende onder gelijkgestelden met lokalen zoals 
vermeld onder sub d, e en f; 

13. Kopie van Aandeelhoudersregister van een rechtspersoon die aandeelhouder 
en/of bestuurder van een naamloze vennootschap is; 

14. Uittreksel van Kamer van Koophandel van een rechtspersoon die 
aandeelhouder en/of bestuurder van een naamloze vennootschap is; 

15. Kopie vestigingsvergunning van een rechtspersoon die aandeelhouder en/of 
bestuurder van een naamloze vennootschap is; 

16. Indien het een overname van een eenmanszaak betreft, een uittreksel van 
Kamer van Koophandel van de over te nemen eenmanszaak; 

17. Verklaring van geen bezwaar van de eigenaar van een eenmanszaak met 
kopie van zijn i.d., indien zijn eenmanszaak overgenomen wordt door een 
naamloze vennootschap, waarin hij niet participeert. 

 
Aanvraag voor Directievergunning: 

1. Notulen aandeelhoudersvergaderingen bij de benoeming en/of ontslag van 
een bestuurder van een naamloze vennootschap; 

2. Akte van Aandelenoverdracht; 
3. Kopie van Aandeelhoudersregister; 
4. Kopie paspoort en/of identiteitskaart van bestuurder(s); 
5. Verklaring van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 10,-); 
6. Bewijs van Inschrijving Bevolkingregister van Aruba (afl. 5,-) van 

bestuurder(s);  
7. Verklaring omtrent het Gedrag van bestuurder(s) (op te vragen bij Openbaar 

Ministerie); 
8. Verklaring van Betalingsgedrag m.b.t. belasting van bestuurder(s) (op te 

vragen bij SIA); 
9. Curriculum Vitae (Resumé) van bestuurder(s); 
10. Kopie Toelatingsvergunning als zelfstandige / Werkvergunning / 

Verblijfsvergunning / Toelatingsvergunning voor onbepaalde tijd / 
Verklaring van rechtswege toegelaten van bestuurder(s);  

11. Geboorte akte, indien zoon/dochter van minstens een op Aruba geboren 
Nederlander, voor zover vallende onder gelijkgestelden met lokalen sub b; 
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12. Kopie van Huwelijksakte indien gehuwd met een op Aruba geboren 
Nederlander, slechts indien vallende onder gelijkgestelden met lokalen zoals 
vermeld onder sub d, e en f; 

13. Kopie van Aandeelhoudersregister van een rechtspersoon die als bestuurder 
van een naamloze vennootschap optreedt; 

14. Uittreksel van Kamer van Koophandel van een rechtspersoon die als 
bestuurder van een naamloze vennootschap optreedt; 

15. Kopie vestigingsvergunning van een rechtspersoon die als bestuurder van een 
naamloze vennootschap optreedt. 

 
Aanvraag voor Doeluitbreiding van een Naamloze Vennootschap: 

Akte van statutenwijziging, indien de gewenste uitbreiding niet reeds in de 
statuten is opgenomen. 

 
Bij Bijzondere gevallen: 

1. Kopie van een ondergetekende geldig contract voor de verrichting van 
specialistische werkzaamheden en andere werkzaamheden, van aflopende 
aard; 

2. Kopie van statuten van een naar buitenlands recht opgerichte vennootschap; 
3. Haalbaarheidsstudie; 
4. Bewijs van Financiering; 
5. Kopie van de Akte van Koopovereenkomst en Akte van Levering bij de 

aanschaf van een bedrijfspand; 
 
Voorwaarden bij het verlenen van een vestigingsvergunning aan een naamloze 
vennootschap: 

1. dat de aandelen luiden op naam, doorlopend genummerd zijn en voor zover 
van toepassing, met de namen, voornamen, beroep en adres der houders 
ingeschreven zijn in een daartoe door de direktie aangelegd en bij haar 
berustend register; 

2. dat het onder ad 1 bedoelde register te allen tijde ter inzage moet liggen voor 
de Minister van Economische Zaken en/of een of meer door deze daartoe aan 
te wijzen ambtenaren. 

 
  
Opmerking: Het betreft hier de beleidsrichtlijnen van de afdeling Vestiging van 
Bedrijven die in het algemeen gehanteerd worden. 
 
 
 
 
 
 
 


